ATO DE APROVA(}AO DO REGIMENTO INTERNO DA ESCOLA DO
LEGISLATIVO DA CAMARA MUNICIPAL DE URUCANIA - MG.

“Aprova o Regimento Interno da Escola do
Legislativo da Camara Municipal de Urucénia”.

A CAMARA MUNICIPAL DE URUCANIA, nos termos do artigo 57 da Lei Organica
Municipal e das atribuigdes conferidas pelo Regimento Interno, e considerando o
disposto no art.7°, da Resolugdo n° 01 de 15 de Margo 2021:

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Regimento Interno da Escola do Legislativo da Camara
Municipal de Urucania.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data da sua publicacao.

Camara Municipal de Urucania, 02 de Agosto de 2021.

\
% Jogé Geraldo Toledo

Presidente-CMU
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iNDICE SISTEMATICO DO REGIMENTO INTERNO DA ESCOLA DO
LEGISLATIVO DA CAMARA MUNICIPAL DE URUCANIA

TITULO | - DA ORGANIZAGAO DA ESCOLA DO LEGISLATIVO LEGISLATIVO
DA CAMARA MUNICIPAL DE URUCANIA

CAPITULO | - DA COMPETENCIA.
CAPITULO Il - DA ESTRUTURA.
Secgdo | — Coordenadoria Geral.
Secio Il - Coordenadoria Técnica.
Secao lll - Coordenadoria de Ensino.
Secgéo IV — Conselho Geral.

CAPITULO Il - DO CORPO DOCENTE E DO CORPO DISCENTE.
Secgio | - Das Disposicdes Gerais.

Secgio Il - Dos Direitos e dos Deveres.

TITULO Il - DO FUNCIONAMENTO.

CAPITULO | - DA SEDE.

CAPITULO Il - DO REGIME PEDAGOGICO.

CAPITULO Ill - DO INGRESSO NA ESCOLA DO LEGISLATIVO E DA
AVALIACAO.

CAPITULO IV - DA PARTICIPACAO EM CURSOS, SEMINARIOS E
EQUIVALENTES.

TiTULO Il — DAS DISPOSICOES FINAIS.
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REGIMENTO INTERNO

TiTULO |
DA ORGANIZACAO DA ESCOLA DO LEGISLATIVO DA CAMARA
MUNICIPAL DE URUCANIA - MG

CAPITULO |

DA COMPETENCIA
Art. 1° A Escola do Legislativo da Camara Municipal de Urucania compete:
a) promover e estimular a capacitagéo politica e técnica, de forma continuada, dos
Vereadores e Servidores Publicos do Poder Legislativo Municipal;
b) oferecer aos Vereadores e Servidores, elementos para identificarem a misséo do
Poder Legislativo para que exercam de forma eficaz suas atividades;
c) oferecer aos servidores, estagiarios e profissionais terceirizados conhecimentos
basicos para o exercicio de fungdes diversas dentro do Legislativo e fora dele,
quando em atividades voltadas para o publico ao qual servem;
d) qualificar os servidores nas atividades de suporte técnico-administrativo,
ampliando a sua formagao em assuntos legislativos;
e) desenvolver programas e atividades especificas, objetivando a formagéo e a
qualificagdo de liderangas comunitarias e politicas, bem como desenvolver agdes de
capacitacao para a cidadania, visando promover uma melhor compreenséo do Poder
Legislativo e das praticas politicas e legislativas;
f) estimular a pesquisa técnico-académica voltada ao Legislativo, em cooperagao
com outras instituicdées publicas e/ou privadas;
g) planejar e organizar eventos sobre temas de repercussdo na sociedade que
contribuam para a educag&o politica e o aprimoramento da pratica legislativa;
h) integrar os programas de capacitagdo do Senado Federal, Camara dos
Deputados, Assembleias Legislativas, outras Camaras Municipais, Executivos:
Municipais, Estaduais e Federal, Associagdes, Entidade de Classes, Orgédos da
Unido, Tribunais de Contas, Ministério Publico, Universidades, Faculdades, Escola
de Curso de Qualificacdo Profissional e outras previstas na Resolugao n° 01/2021,
propiciando a participagdo de Vereadores e Servidores em  cursos,
videoconferéncias e treinamentos a distancia; e
i) ser agente de capacitagdo de Vereadores e servidores de outras Cémaras
Municipais e instituicdes, no cumprimento de compromissos firmados com
instituicées parceiras. /




CAPITULO I

DA ESTRUTURA
Art. 2° A Escola do Legislativo da Camara Municipal de Urucania tem a seguinte
estrutura organizacional:
| - Coordenadoria Geral,
Il - Coordenadoria Técnica;
Ill - Coordenadoria de Ensino;
IV — Conselho Geral.

Secao |
Da Coordenadoria Geral

Art. 3° A Coordenadoria Geral da Escola do Legislativo da Camara Municipal de
Urucania sera exercida pelo Presidente da Camara Municipal.

Art. 4° Compete ao Coordenador da Escola do Legislativo da Camara Municipal de
Urucania:

| - representar a Escola do Legislativo junto & Administragéo da Camara Municipal,
6rgaos publicos e entidades externas;

Il - assinar convénios ou ajustes com instituigbes publicas e privadas para o
desenvolvimento das atividades da Escola;

Il - assinar certificados, documentos gerais e oficios da Escola do Legislativo da
Camara Municipal de Urucénia;

IV - cumprir e fazer cumprir o regimento interno da Escola do Legislativo;

VIl — praticar outras atribuigées administrativa da Escola do Legislativo.

Secgéo |l
Da Coordenadoria Técnica

Art. 5° A Cordenadoria Técnica da Escola do Legislativo da Camara Municipal de
Urucania sera exercida por Vereador ou Servidor designado pelo Presidente da
Camara, competindo-lhe, dentre outras atribuiges, a seguintes tarefas:
| - planejar o trabalho da Escola do Legislativo, estabelecendo os cursos a serem
oferecidos, o respectivo calendario e a periodicidade das avaliagdes, a partir dos
levantamentos das necessidades, e nos termos da Resolucédo n® 01/2021;
Il - dirigir as atividades da Escola do Legislativo e tomar as providéncias necessarias
a sua regularidade e funcionamento;
Il - elaborar relatério anual de atividades a ser apresentado a Presidéncia da
Camara Municipal;
IV - orientar os servicos da Coordenagao de Ensino;




V - autorizar o recrutamento temporario de professores, instrutores, palestrantes,
conferencistas e outros;

VI - pleitear ao coordenador geral, mediante solicitagdo de compras & Servigos, 0s
recursos necessarios ao funcionamento da Escola do Legislativo;

VII - convocar reunido do Conselho Geral; e

VIIl - propor ao Coordenador Geral a assinatura de convénios com instituicoes
publicas e privadas para o desenvolvimento das atividades da Escola.

Paragrafo tnico. A Cordenadoria Técnica da Escola sera substituida, em caso
de férias e licenca do titular, pelo Coordenador de Ensino.

Art. 6° Além das atribuicbes do artigo 5°, compete ao Coodenador Técnico as
seguintes:

| - manter atualizados os registros do copo discente, professores, instrutores,
conferencistas e outros;

Il - providenciar os diarios ou listas de presenca;

lll - expedir certificados;

IV - manter cadastro de nomes de profissionais, instrutores, especialistas e
entidades conveniadas;

V - lavrar atas das reunides do Conselho Geral;

VI - elaborar a correspondéncia da Escola do Legislativo;

VII - prover as necessidades de material para o desenvolvimento dos programas;

VIl - manter o servico administrativo da Escola do Legislativo; e

IX - desenvolver outras atividades correlatas.

Secgao lll
Da Coordenagao de Ensino

Art. 7° A Coordenacao de Ensino da Escola do Legislativo da Camara Municipal
de Urucania sera exercida por Servidor ou Vereador designado pelo Presidente
da Camara.

Paragrafo Unico. As atribuicbes da Coordenacéo de Ensino serao exercidas
pelo seu integrante e, em separado, com a anuéncia escrita do Coordenador
Técnico da Escola do Legislativo.

Art. 8° O Coordenador de Ensino sera responsavel pela formagéo permanente e
pelos programas especiais da Escola do Legislativo.

Art. 9° Compete ao Coordenador:
| - coordenar, acompanhar e avaliar, em conjunto ¢
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Escola do Legislativo, o desenvolvimento de cursos, programas € 0 desempenho
dos instrutores, professores, conferencistas e outros;

Il - submeter & apreciagdo do Coordenador Técnico da Escola do Legislativo os
nomes de instrutores, professores, conferencistas e outros;

Il - auxiliar no levantamento das necessidades de qualificagdo na Camara Municipal,
IV - desenvolver outras atividades correlatas.

Segao IV
Do Conselho Geral

Art. 10. O Conselho Geral é o 6rgdo consultivo da Escola do Legislativo da
Camara Municipal de Urucania.

Art. 11. Compde o Conselho Geral:

I - um membro da Mesa Diretora do Legislativo;

Il - Chefe de Gabinete da Presidéncia do Legislativo;
Ill - Assessor do Legislativo; e

IV — Coordenador Técnico da Escola do Legislativo.

Paragrafo tnico. O Conselho Geral sera presidido por um de seus membros
eleitos pela maioria absoluta dos proprios conselheiros.

Art. 12. O Conselho Geral reunir-se-a uma vez por ano e, extraordinariamente,
sempre que necessario.

§ 1° As decisdes serdo tomadas pela maioria dos presentes e, em caso de
empate nas votacgdes, o Presidente do Conselho decidira pelo voto de qualidade.

§ 2° A reunido extraordinaria sera convocada pelo Presidente, de oficio, ou a
requerimento da maioria dos membros do Conselho Geral.

Art. 13. Compete ao Conselho Geral:
| - fixar as diretrizes de atuagédo da Escola por um periodo determinado;

Il - aprovar o planejamento dos cursos e programas feito pela Cordenadoria Técnica
da Escola do Legislativo;

lll - estudar e propor medidas que levem ao aprimoramento da Escola do Legislativo;
IV - propor a Mesa Diretora, modificagbes na sua estrutura, constante neste
Regimento;

V - deliberar sobre os demais assuntos atinentes as atividades internas da Escola do
Legislativo submetidos ao seu exame.
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CAPITULO lli
DO CORPO DOCENTE E DO CORPO DISCENTE.

Secgao |
Das Disposi¢coes Gerais

Art. 14. Além de convénios e outros ajustes com instituicdes publicas e privadas
para o desenvolvimento das atividades, a Escola do Legislativo podera dispor de
profissional préprio para desenvolver as agdes de qualificagdo e
aperfeicoamento de vereadores e servidores.

Paragrafo tnico. Os servidores da Camara Municipal poderao integrar o corpo
docente, de acordo com a sua afinidade e formacao.

Art. 15. O corpo discente da Escola do Legislativo € composto por Vereadores,
Servidores da Camara Municipal e outros previstos na Resolugéo n° 01/2021.

Secao ll

Dos Direitos e dos Deveres
Art. 16. Sao direitos do professor, instrutor, palestrante, conferencista e outros:
| - liberdade de catedra;
Il - remuneragao, nos termos do contrato ou convénio firmados com entidades ou
profissionais, observada a Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei Federal
n° 14.133, de 1 de abril de 2021, com suas alteragdes.
Paragrafo Unico. As agdes desenvolvidas por Servidor Publico do Poder Legislativo
Municipal seréo de relevante interesse publico e ndo s&o remuneradas.

Art. 17. Sao deveres do professor, instrutor, palestrante, conferencista ou
equivalente:

| - cumprir a programacéo estabelecida para o curso sob sua responsabilidade;

Il - elaborar o plano de curso e dos instrumentos de avaliagao;

Il - entregar & Cordenagéo de Ensino, em tempo habil, os resultados das avaliagoes
e da apuragao de frequéncia, quando for o caso;

IV- ter assiduidade e pontualidade.

Art. 18. Sao direitos do corpo discente:
I - conhecer as normas regulamentares que lhe dizem respeito;
Il - cumprir os programas dos cursos pelo corpo doscente;
Il - obter certificado ou declaragcdo de participagdo, mediante cumprimento das
exigéncias previstas. :
Telefones: (31) 3876-1227
Siter www.camaraurucaﬁia.r‘n‘” ovbr
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Art. 19. Sao deveres do corpo discente:

| - observar as normas regulamentares da Escola do Legislativo;
Il - respeitar a programacgéo estabelecida e o calendario geral; e
Il - ser assiduo e pontual.

TiTULO I
DO FUNCIONAMENTO

CAPITULO |
DA SEDE

Art. 20. A Escola do Legislativo tem como sede a Céamara Municipal de
Urucania.

Art. 21. As atividades da Escola do Legislativo serdo desenvolvidas nas
dependéncias da Camara Municipal de Urucania.

Paragrafo unico. Havendo interesse ou necessidade, a Escola do Legislativo
podera, por autorizagdo da Presidéncia da Camara Municipal, organizar e
desenvolver atividades em outro local.

CAPITULO Il
DO REGIME PEDAGOGICO

Art. 22. A Escola do Legislativo desenvolvera suas atividades de acordo com o
projeto politico pedagégico aprovado pelo Conselho Geral.

Paragrafo unico. A Escola do Legislativo podera implementar qualquer
modalidade e ensino-aprendizagem, vinculados a competéncia da Escola.

CAPITULO 1l
DO INGRESSO NA ESCOLA DO LEGISLATIVO E DA AVALIAGCAO

Art. 23. A inscricao dos Servidores nas atividades promovidas pela Escola do
Legislativo sera feita mediante a anuéncia do superior imediato, quando houver
coincidéncia entre o horario de trabalho e a atividade oferecida.

§ 1° A Escola podera reservar vagas para atendimento a demanda de outras
instituicdes, nos termos da Resolugdo n° 01/2021.

§ 2° Os estagiarios e profissionais das empresas terceirizadas poderao participar

de cursos especificos, realizados ou supervisionados pela Escola do Legislativo
. 2 o o A = i
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Art. 24. Serao objetos de avaliagao:
| - as atividades promovidas pela Escola;
Il - o rendimento do aluno nos cursos.

§ 1° A avaliagao de que trata o inciso |l deste artigo medira, preferencialmente, a
percepcao de relagbes e a compreensao de fatos e conceitos, seus instrumentos
serdo escolhidos pelo professor ou equivalente de acordo com a natureza da
disciplina e a metodologia adotada.

§ 2° A avaliagdo dos cursos visara ao aprimoramento dos curriculos e das
metodologias adotadas, buscando o aperfeicoamento do processo ensino-
aprendizagem.

Art. 25. Considerar-se-a aprovado o aluno que obtiver, no minimo, 70 (setenta)
pontos de aproveitamento e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco
por cento), em cada curso.

§ 1° A frequéncia sera registrada pelo professor no diario de classe ou em folha
de presenca fornecida pela Coordenagdo de Ensino da Escola do Legislativo.

§ 2° Os Servidores da Camara Municipal, matriculados em outras instituicoes de
ensino através de convénio com a Escola do Legislativo, estardo sujeitos as
regras de frequéncia e avaliagéo daqueles estabelecimentos.

CAPITULO IV
DA PARTICIPAGAO DO SERVIDOR EM CURSOS, SEMINARIOS E
EQUIVALENTES

Art. 26. Para fins do Capitulo IV deste Regimento sdo considerados cursos,
seminarios e equivalentes os realizados fora da dependéncia da Camara
Municipal e ndo promovidos ou supervisionados pela Escola do Legislativo.

Art. 27. A participagao do Servidor em cursos, seminarios e equivalentes, fora das
dependéncias da Camara Municipal, devera observar os seguintes procedimentos:

| - solicitacdo a ser preenchida pelo servidor, informando:

a) o curso, seminario ou equivalente pretendido;

b) instituicdo promotora do evento;

c¢) contetido ou programa proposto;

d) duragéo e carga horéria; @

e) local e custo de inscrigdo, se existente;

f) justificativa para a sua participagdo sem prejuizo dos servi



elgéo com as atividades desempenhadas pelo servidor e quais os beneficios reais
a sua participacao podera trazer para a Camara Municipal,

g) copia do folder de propaganda ou convite;

h) razées da escolha da instituicdo promotora do evento;

i) outro legalmente estabelecido.

Il - declaragao de concordancia do superior hierarquico, bem como informagado da
inexisténcia de prejuizo para as atividades do setor;

Il - analise do Setor Administrativo da Camara, baseada na justificativa apresentada,
quanto a compatibilidade entre o conteido do curso a ser ministrado e as atribuicoes
do servidor;

IV - analise da Escola do Legislativo, baseada nos expedientes anteriores, quanto a
realizacdo ou n&o por ela de evento com o mesmo contelido para 0 ano em curso;

V - autorizagéo do Presidente da Camara Municipal.

Paragrafo Gnico. A critério do Presidente podera ser determinado que o servidor
repasse, com orientagdo da Escola do Legislativo, aos demais servidores as
experiéncias do curso, seminario ou equivalente.

Art. 28. Em todas as hipoteses, o servidor devera apresentar o certificado de
participagdo ou declaragdo de frequéncia do curso, seminario ou equivalente,
bem como relatério de cada uma das atividades de que participou e 0s
encaminhara ao Setor Administrativo da Camara, dentro do prazo de 3 (irés) dias
Uteis, a contar do seu retorno, para arquivamento em seu prontuario.

TiTULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 29. A Administracdo da Camara Municipal, desde que n&o haja prejuizo
para suas atividades, poderao liberar seus servidores durante o expediente para
que possam participar de cursos a disténcia, de interesse do Legislativo.

§ 1° A participacdo de Servidor em curso a distancia, quando liberado de suas
atribuicdes durante o horario de expediente, se dara em espago proprio da
Escola do Legislativo.

§ 2° O superior imediato, quando houver, devera comunicar a Escola do
Legislativo, o servidor liberado de suas atribuicdes para participar do curso a
distancia.

§ 3° O servidor liberado para participar do curso a distancia, devera cumprir o
disposto no art. 28 deste Regimento. ?
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Art. 30. A Escola do Legislativo podera organizar grupos de estudo e pesquisa
de assuntos de interesse da Camara Municipal, sob orientagdo de profissional
devidamente habilitado.

Paragrafo Gnico. A participagdo nos grupos de estudo e pesquisa dara direito a
certificado.

Art. 31. O Conselho Geral podera propor & Mesa Diretora da Camara Municipal
a publicacdo de revista ou boletim dos resultados dos estudos e pesquisas dos
trabalhos desenvolvidos pela Escola do Legislativo.

Art. 32. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Geral.
Art. 33. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagao.

Camara Municipal de Urucania, 02 de Agosto de 2021.

s Sl Tt s -
[ José Geraldo Toledo
Presidente-CMU
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